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Openbare personeelbestuur 220 (PUT 220)
Kwalifikasie Voorgraads
Fakulteit Fakulteit Ekonomiese en Bestuurswetenskappe
Modulekrediete 22.00
Programme BAdmin Openbare Bestuur Publieke Administrasie

Voorvereistes Slegs beskikbaar vir BAdmin in Openbare Bestuur (Opsie: Publieke Administrasie)-
studente.

Kontaktyd 3 dae - 8 ure per dag
Onderrigtaal Module word in Engels aangebied
Departement Skool vir Openbare Bestuur en Administrasie
Aanbiedingstydperk Semester 2
Module-inhoud
*Slegs beskikbaar vir BAdmin in Openbare Bestuur (Opsie: Publieke Administrasie)-studente.
Strategieë vir optimale personeelproduktiwiteit. Die bestuur van openbare personeel deur effektiewe
kommunikasie, konflikbestuur en strategieë vir personeelwelstand en gesondheid. Arbeidsverhoudinge.
Prestasie-evaluering en -bestuur.

Die inligting wat hier verskyn, is onderhewig aan verandering en kan na die publikasie van hierdie inligting gewysig word..
Die Algemene Regulasies (G Regulasies) is op alle fakulteite van die Universiteit van Pretoria van toepassing. Dit word vereis
dat elke student volkome vertroud met hierdie regulasies sowel as met die inligting vervat in die Algemene Reëls sal wees.
Onkunde betrefffende hierdie regulasies en reels sal nie as ‘n verskoning by oortreding daarvan aangebied kan word nie.
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